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Анотація. Стаття розкриває заплановані результати використання розробленого та запрова-
дженого до навчального процесу робочого зошита із друкованою основою під час вивчення освітньої 
компоненти «Українська мова за професійним спрямуванням» здобувачами вищої освіти першого року 
навчання першого (бакалаврського) рівня вищої освіти в Одеському національному морському універ-
ситеті як інформаційного та розвиваючого посібника для всіх галузей освіти окремо з урахуванням 
термінології кожної з них, що сприятиме оволодінню способами самостійного, аудиторного навчання, 
активного засвоєння та застосування знань. А також ознайомлення на початковому рівні із теоре-
тичними засадами майбутньої спеціальності, зі сферою діяльності фахівця, професійними характе-
ристиками, що студенти повинні набути протягом здобуття вищої освіти. Досліджено, що «нове 
покоління» робочих зошитів, на відміну від попередніх, виступає як засіб, що сприяє оволодінню спосо-
бами самостійного навчання, активного засвоєння та застосування знань. Під час вивчення ефектив-
ності навчального процесу у разі застосування робочих зошитів зазначено, що ця методика інтегрує 
не лише інноваційну технологію освіти, але і задає нову траєкторію здобуття освіти, що покликана 
активізувати навчально-пізнавальну діяльність студентів на всіх етапах навчального процесу.

Проаналізовано принципи конструювання та роль складових розділів робочого зошита.
Впровадження робочого зошита з друкованою основою сприятиме розвитку інноваційних методів 

та прийомів навчання з компетентнісним підходом, що передбачає удосконалення двох видів компе-
тенції: пізнавальної і діяльнісної. Зокрема, посилення мотивації здобувачів вищої освіти до опану-
вання курсу, що позитивно впливатиме на їхній психологічний стан.

Ключові слова: заклад вищої освіти, навчальний процес, галузь освіти, освітня діяльність, мето-
дика навчання, навчальний посібник, система професійного спілкування, піраміда навчання, профе-
сійна компетентність.
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Abstract. The article reveals the planned results of the use of the workbook with a printed basis developed 
and introduced into the educational process during the study of the educational component “Ukrainian 
language according to professional direction” by students of the first year of higher education of the first 
(bachelor) level of higher education at the Odesa National Maritime University as an informational and 
development manual for all branches of education separately, taking into account the terminology of each of 
them, which will contribute to mastering the methods of independent, classroom learning, active assimilation 
and application of knowledge. And also, familiarization at the elementary level with the theoretical foundations 
of the future specialty, with the field of activity of a specialist, professional characteristics that students must 
acquire during the course of obtaining higher education. It has been studied that the “new generation” of 
workbooks, unlike the previous ones, acts as a tool that promotes the mastery of methods of independent 
learning, active assimilation and application of knowledge. During the study of the effectiveness of the 
educational process when using workbooks, it was noted that this technique integrates not only innovative 
educational technology, but also sets a new trajectory for obtaining an education, which is designed to 
activate the educational and cognitive activity of students at all stages of the educational process.

The principles of construction and the role of the constituent sections of the workbook are analyzed.
The introduction of a workbook with a printed basis will contribute to the development of innovative 

methods and methods of teaching with a competence approach, which involves the improvement of two types 
of competence: cognitive and activity. In particular, increasing the motivation of students of higher education 
to master the course, which will have a positive effect on their psychological state.

Key words: institution of high education, educational process, field of education, educational activity, 
teaching method, study guide, system of professional communication, learning pyramid, professional 
competence.

Постановка проблеми. Сучасні заклади 
вищої освіти України виконують не лише 
роль підготовки конкурентоспроможного спе-
ціаліста в певній галузі освіти, а є осередком 
формування верстви населення, що забезпе-
чить у майбутньому розвиток суспільства 
в усіх його сферах завдяки своїй унікальній 
місії щодо зростання інтелектуального капі-

талу, соціальної стабільності, знань та компе-
тентностей людини. Зокрема, і традиційний 
навчальний процес не в повному обсязі задо-
вольняє вимоги ринку праці, а потребує зна-
чної модернізації, оригінальності та креатив-
ності від науково-педагогічного працівника. 
Очевидним стало те, що якість сформованого 
фахівця у вищій школі не має обмежуватися 
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окремими вміннями та навичками, а необ-
хідні умови, що зумовлюють здатність здо-
бувача вищої освіти до самоосвіти, розвитку 
і творчості у своїй подальшій професійній 
діяльності.

Основним складником здійснення освіт-
ньої діяльності закладів вищої освіти є під-
готовка майбутнього фахівця різних галу-
зей науки, промисловості та народного 
господарства, зокрема, морської галузі для 
Одеського національного морського універ-
ситету, з високим рівнем володіння держав-
ною мовою у відповідній сфері. Міністер-
ством освіти і науки України передбачено 
вивчення освітньої компоненти «Україн-
ська мова за професійним спрямуванням» 
у всіх закладах вищої освіти на першому 
році навчання з дещо замалим, на нашу 
думку, обсягом годин для вивчення. Відпо-
відно до цього вказаний курс потребує осо-
бливого підходу, впровадження нових форм 
та методики викладання у навчальному 
процесі, зважаючи на специфіку навчання 
у Одеському національному морському уні-
верситеті. Через те ми вбачаємо, що однією 
з необхідних умов підвищення ефективності 
навчального процесу в Одеському націо-
нальному морському університеті є впро-
вадження робочого зошита із друкованою 
основою під час вивчення курсу «Українська 
мова за професійним спрямуванням» для 
всіх спеціальностей окремо з урахуванням 
термінології кожної з них.

Мета і завдання статті полягає в обґрун-
туванні вдосконалення навичок викорис-
тання сучасної української літературної мови 
професійної сфери на практичних заняттях 
з освітньої компоненти «Українська мова 
за професійним спрямуванням» за допомо-
гою використання робочих зошитів. Впро-
вадження робочих зошитів на практичних 
заняттях є необхідністю для підвищення 
ефективності навчального процесу під час 
вивчення освітньої компоненти «Україн-
ська мова за професійним спрямуванням» 
в Одеському національному морському уні-
верситеті як інформаційного та розвиваючого 
посібника, що сприяє оволодінню способами 
самостійного, аудиторного навчання, актив-
ного засвоєння та застосування знань.

Предмет дослідження – вплив викорис-
тання робочих зошитів із друкованою осно-
вою на навчальний процес та розвиток мов-

леннєвих компетенцій студентів у вищій 
школі.

Об’єктом дослідження є робочий зошит 
із друкованою основою, який використову-
ється під час вивчення освітньої компоненти 
«Українська мова за професійним спрямуван-
ням» здобувачами вищої освіти першого року 
навчання першого (бакалаврського) рівня 
вищої освіти в Одеському національному 
морському університеті.

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Під час розробки певних аспектів 
професійного становлення здобувача вищої 
освіти практичний досвід, а також аналіз 
й узагальнення низки наукових праць засвід-
чують доцільність осмислення вищої школи 
як основного етапу формування ціннісно-
смислової сфери особистості.

Заклад вищої освіти має своїм обов’язком 
інформаційне забезпечення освітнього 
процесу навчальними посібниками. Саме 
навчальні посібники виконують роль допо-
міжного матеріалу навчання для кращого 
засвоєння тієї чи іншої теми навчальної про-
грами, поглиблення знань і вмінь здобувачів 
освіти. Як зазначає А. Харківська, навчаль-
ний посібник забезпечує реалізацію осо-
бистісно орієнтованого та компетентнісного 
підходів до студентів та сприяє формуванню 
навчально-пізнавальних та загальноінтелек-
туальних умінь, що підкреслює актуальність 
вибраної теми. Одним із різновидів навчаль-
ного посібника є робочий зошит із друкова-
ною основою [1].

Вважаємо, що робочі зошити на друкова-
ній основі є найбільш практичними серед 
інших друкованих засобів навчання. Услід за 
І. Майоровою погоджуємося, що ідея засто-
сування робочих зошитів не є новою в мето-
диці навчання. У підготовці фахівців робочі 
зошити починають набирати широкого кола 
застосування, їх розробка та впровадження 
в навчальний процес є актуальним питан-
ням [2]. У системі освіти робочі зошити 
посіли належне місце, винятку не становить 
і вища освіта, та виконують багатоаспектну 
роль у підвищенні ефективності навчання 
за їх методично-грамотного конструювання 
та використання. Сьогодні ж робочий зошит 
залишається функціональним, сучасним, пер-
спективним, хоча використовується як дидак-
тичний засіб навчання не одне десятиріччя та 
є обґрунтованим методичним інструментом, 
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застосування якого дозволяє викладачу доне-
сти до здобувача вищої освіти значний обсяг 
навчальної та наукової інформації; вправи 
для самостійної роботи студентів допомо-
жуть розвивати навички аналітичного мис-
лення, навчать аналізувати й узагальнювати 
інформацію; вправи та завдання для індиві-
дуальної роботи дадуть можливість переві-
рити власний рівень засвоєння матеріалу.

Однією з головних функцій робочого 
зошита як засобу навчання, за студіюванням 
Л. Нечволод, є інформативно-ілюстративна, 
оскільки наявність інформативного матері-
алу у зошиті є джерелом навчальної інфор-
мації [3].

Вивчення педагогічних досліджень і літе-
ратурних джерел з такої проблеми відобра-
жені у роботах В. Смолянець, Д. Костюке-
вич, М. Якобі, Ф. Божинової, О. Кирюхіної, 
Л. Нечволод, А. Лікарчук, І. Майорової. Ана-
ліз українського й зарубіжного досвіду дозво-
лили з’ясувати, що робочі зошити з друко-
ваною основою є сучасним і перспективним 
засобом навчання.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій показав, що розробкою теоретичних 
основ засобів навчання займалися С. Бати-
шев, Н. Буринська, В. Биков, О. Грабець-
кий, А. Гуржій та інші; методика викорис-
тання робочих зошитів перебувала в полі 
зору С. Кононенко, А. Лікарчук, Л. Нечво-
лод, О. Нільсона, В. Ратассеппа, О. Чінчой. 
Проте, незважаючи на значну увагу вчених 
до проблеми створення друкованих засобів 
навчання, украй актуальною залишається 
проблема у створенні та впровадженні робо-
чих зошитів для практичних занять саме 
з курсу «Українська мова за професійним 
спрямуванням». Зазначені друковані засоби 
навчання привертають увагу лише окремих 
методистів, викладачів, які усвідомлюють 
цю проблему, шукають нетрадиційні методи 
і засоби організації навчального процесу.

Також не можна не погодитися із думкою 
авторів С. Павх та І. Павх, які вважають, що 
робочі зошити слугують інтенсифікації фор-
мування професійних знань, умінь і навичок 
майбутніх фахівців [4].

Ми вбачаємо, що впровадження в навчаль-
ний процес в Одеському національному мор-
ському університеті робочого зошита із дру-
кованою основою під час вивчення курсу 
«Українська мова за професійним спрямуван-

ням» для всіх галузей освіти окремо з ураху-
ванням термінології кожної з них дозволять 
вирішити багато різноманітних завдань.

Окрім вкрай важливих для засвоєння здо-
бувачами вищої освіти відповідних цьому 
освітньому компоненту фонетичних, орфо-
графічних, лексичних, граматичних і літера-
турних норм української мови; правил вико-
ристання усталених мовно-стилістичних 
засобів; підвищення культури офіційно-діло-
вого мовлення; збагачення лексики ділового 
спілкування; опанування навичок оформ-
лення та укладання ділових документів, 
нашою ціллю є використання у вправах та 
завданнях галузевої термінології. На нашу 
думку, це полегшить студентам паралельно 
з проходженням курсу «Вступ до спеціаль-
ності» розкрити основні напрями вибраної 
спеціальності, познайомити з термінологіч-
ними поняттями відповідної галузі та клю-
човими термінами, збагатити розуміння 
про спеціальність та майбутню професію. 
А також ознайомити на початковому рівні із 
теоретичними засадами майбутньої спеціаль-
ності, зі сферою діяльності фахівця, профе-
сійними характеристиками, які він повинен 
набути протягом навчання.

Нове покоління робочих зошитів, на від-
міну від попередніх, виступає як засіб, що 
сприяє оволодінню способами самостійного 
навчання, активного засвоєння та засто-
сування знань. Досліджуючи підвищення 
ефективності навчального процесу у разі 
застосуванні робочих зошитів, варто зазна-
чити, що ця методика інтегрує не лише інно-
ваційну технологію освіти, але й задає нову 
траєкторію навчання, що покликана активі-
зувати навчально-пізнавальну діяльність сту-
дентів на всіх етапах навчального процесу. 
Більшість науковців вважають, що сучасний 
робочий зошит перестав бути простим набо-
ром завдань для самостійної роботи.

Науковиця І. Майорова виділяє такі функ-
ції робочих зошитів з друкованою основою:

1. Навчальна функція. Використання робо-
чого зошита допомагає педагогу керувати 
навчальною діяльністю здобувачів освіти, 
сприяє формуванню в них необхідних знань, 
практичних умінь і навичок.

2. Розвиваюча функція. Робочий зошит 
може бути інструментом у розвитку мис-
лення через спеціально розроблені завдання 
та вправи творчого характеру. Робота з робо-
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чим зошитом сприяє розвитку в здобувачів 
освіти стійкої уваги на занятті.

3. Виховна функція. Систематичне запо-
внення аркушів робочого зошита впливає на 
формування у здобувачів освіти таких якос-
тей: організованості, дисциплінованості, аку-
ратності, сумлінності, працьовитості, напо-
легливості, дбайливості. Робота у робочому 
зошиті вимагає від здобувача освіти осо-
бливої відповідальності за те, щоб написане 
слово було адекватне за значущістю друкова-
ному слову.

4. Контролююча функція. Робочий зошит 
може бути використано для контролю знань 
і вмінь учнів.

5. Раціоналізуюча функція. Використання 
робочого зошита раціоналізує навчальну 
роботу здобувачів освіти і викладача, забез-
печує доцільне використання навчального 
часу [2].

У нашому баченні запланований робочий 
зошит являтиме собою реальну можливість 
впровадження інноваційних методів та при-
йомів навчання з компетентнісним підходом, 
що передбачає розвиток двох видів компе-
тенції: пізнавальної і діяльнісної. Зокрема, 
передбачаємо посилення мотивації здобу-
вачів вищої освіти до опанування курсу, що 
позитивно впливатиме на їхній психологіч-
ний стан. Крім того, робочий зошит допо-
магатиме раціоналізувати роботу викладача 
й заощадити час, оскільки зникає необхід-
ність готувати супровідні матеріали та роз-
множувати їх.

Передбачено, що робочий зошит місти-
тиме незначний теоретичний матеріал за 
темами, різноманітні вправи, завдання для 
закріплення й глибшого розуміння теоретич-
них положень курсу і список рекомендова-
ної літератури, що може використовуватися 
в підготовці до практичних занять, заліку та 
під час самостійної роботи студентів. Осо-
бливістю частини практичних завдань є вико-
ристання ключових понять відповідної освіт-
ньої програми, що орієнтована на роботу 
зі словниками термінів за галузями знань 
та спеціальностями. Низка вправ і завдань 
дозволятимуть організувати диференційоване 
й особистісно орієнтоване навчання, сприя-
тимуть розвитку логічного мислення, активі-
зації творчого потенціалу студентів, набуття 
умінь і навичок після вивчення поточних 
тем і всього курсу. Формулювання більшості 

завдань міститимуть алгоритм їх виконання 
(спосіб діяльності), що сприяє формуванню 
предметних і надпредметних компетенцій 
студентів. У зошиті має бути представлена 
система практичних завдань, спрямованих на 
розвиток різних видів компетенцій здобувачів 
освіти, їхніх творчих здібностей, зокрема від-
працювання навичок письмової та усної про-
фесійної комунікації державною мовою.

Завдання контрольних робіт передбачати-
муть перевірку та контроль рівня засвоєння 
теоретичних і практичних знань студентів за 
допомогою тестів.

Головне завдання робочого зошита з дру-
кованою основою – сприяти розвитку сту-
дента як особистості мислячої, творчої та 
здібної, з чітким усвідомленням місця й ролі 
ділового, наукового та публіцистичного сти-
лів у системі професійного спілкування 
й вимоги до мови ділових паперів.

За свідченнями науковців А. Лікарчук та 
В. Любарець [5; 6] підручники та зошити 
з друкованою основою за своїм функціо-
нальним призначенням є взаємодоповню-
ючими засобами навчання. Безпосеред-
ньо підручник спрямований насамперед на 
висвітлення навчального теоретичного мате-
ріалу. Своєю чергою робочий зошит із дру-
кованою основою призначений для усвідом-
лення навчального матеріалу здобувачами 
освіти. Він розглядається як засіб, що удо-
сконалює методику навчання та виступає як 
доповнення до підручника. Загальновідомий 
факт, що підручники мають відрізнятися 
від робочих зошитів відсутністю великого 
обсягу текстового матеріалу, наявністю зна-
чної кількості різноманітних та різнорівне-
вих завдань. Але водночас саме одночасна 
робота з підручником і зошитом з друкова-
ною основою забезпечить підвищення ефек-
тивності навчання й посилення виховної та 
розвиваючої функцій, що дозволить ґрун-
товно вдосконалити норми сучасної україн-
ської літературної мови й практично оволо-
діти ними.

Ми погоджуємося з думкою, висвітленою 
в науковій розвідці Л. Потапової, яка зазна-
чає, що відповідно до проведених статис-
тичних досліджень здобувачі освіти засво-
юють матеріал під час практичних занять на 
75% ефективніше [7]. Тому, на нашу думку, 
важливим аспектом є створення та впрова-
дження робочих зошитів з друкованою осно-
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вою під час вивчення освітньої компоненти 
«Українська мова за професійним спрямуван-
ням» в Одеському національному морському 
університеті.

Правильне використання робочих зошитів 
в освітньому процесі сприяє не тільки під-
вищенню якості знань, пізнавальної актив-
ності студентів та інтересу до навчання, але 
і сприяє розвитку критичного мислення, що 
стає найактуальнішим за часів інтенсивних 
соціальних змін.

Впровадження робочих зошитів у навчаль-
ний процес Одеського національного мор-
ського університету під час вивчення курсу 
«Українська мова за професійним спрямуван-
ням» з урахуванням термінології кожної спе-
ціальності вирішить такі завдання:

–	 більш міцне засвоєння теоретичних 
положень;

–	 закріплення та набуття практичних 
умінь не тільки типових, а й розвивальних та 
творчих завдань;

–	 ознайомлення з термінологією вибраної 
спеціальності;

–	 контроль за ходом навчального процесу;
–	 формування у студентів умінь і навичок 

самоконтролю.
Схиляємося до думки, що використання 

робочих зошитів під час вивчення освітньої 
компоненти «Українська мова за профе-

сійним спрямуванням» має кілька вагомих 
переваг:

Активне засвоєння матеріалу: робочі 
зошити створюють можливість для активного 
засвоєння навчального матеріалу, вони часто 
містять завдання, що змушують студентів 
думати, аналізувати і застосовувати знання 
практично.

Самостійна робота: робочі зошити можна 
використовувати для самостійної роботи сту-
дентів, це дозволяє їм вчитися самостійно, 
удосконалюючи навички самоорганізації та 
самодисципліни.

Формування навчальних умінь: виконання 
завдань у робочих зошитах сприяє форму-
ванню навчальних умінь, таких як аналіз тек-
стів, виразне письмо, розвиток лексичного 
запасу і граматичної правильності.

Індивідуальний підхід: робочі зошити 
дозволяють викладачам підходити до кож-
ного студента індивідуально, враховуючи 
його потреби та рівень знань.

Системний підхід: вони можуть бути час-
тиною системи навчання, де теоретичні зна-
ння і практичні навички об’єднуються для 
кращого засвоєння матеріалу.

Підвищення мотивації: робочі зошити 
можуть збільшити мотивацію студентів до 
навчання, оскільки вони дають можливість 
практичного використання отриманих знань.

Рис. 1. Піраміда навчання
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Формування професійної компетентності: 
оскільки робочі зошити адаптовані до кон-
кретної освітньої компоненти «Українська 
мова за професійним спрямуванням», вони 
допомагають студентам засвоювати мову та 
термінологію, які необхідні для їхньої май-
бутньої професійної діяльності.

Усі ці фактори роблять робочі зошити 
корисним інструментом для ефективного 
вивчення української мови в професійному 
контексті.

Висновки і перспективи подальших роз-
робок. Як підсумок зазначимо, що робочий 
зошит має стати одним з основних складни-
ків методичного забезпечення навчального 
процесу й виконувати багатоаспектну роль 
в оптимізації та підвищенні ефективності 
навчання у вищій школі. Можемо стверджу-
вати, що основне призначення робочих зоши-
тів – керувати навчальною діяльністю сту-

дентів та формувати в них навчальні вміння. 
Робочими зошитами можна користуватися 
під час заняття, для виконання домашніх 
завдань, а в разі потреби – для індивідуаль-
ного навчання. На практичному занятті вико-
ристання друкованої основи робочих зоши-
тів зменшує механічну роботу студентів під 
час виконання завдань і тим самим дозволяє 
збільшити обсяг розумових і практичних дій 
та сконцентрувати увагу на сутності навчаль-
ного матеріалу.

Цінність запровадження зазначеної вище 
методики щодо впровадження робочих зоши-
тів із друкованою основою може посісти 
належне місце у загальному ланцюгу дидак-
тичної системи навчального процесу й вико-
нувати багатоаспектну роль у підвищенні 
професійної компетентності майбутніх 
випускників Одеського національного мор-
ського університету.
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